





PREFACIO

E L afio 2008 es muy importante para Rearme Moral, ahora
Iniciativas de Cambio, pues marca el centésimo aniversario de la
experiencia formativa de Frank Buchman en Keswick, en el norte de
Inglaterra; el septuagésimo aniversario del lanzamiento piiblico de
Rearme Moral en Londres; el importante encuentro en Visby, Suecia,
que marcé un cambio en el trabajo de Buchman, anterior al estallido de la
Segunda Guerra Mundial; y ademds el cuadragésimo aniversario de la
apertura del Centro de Conferencias en Panchgani, al norte de la India.
Cada uno de estos eventos, serdn recordados oportunamente, pero el
2008 parece apropiado para una revisién general de la vida y el trabajo de
Frank Buchman, visto desde la perspectiva del siglo X X1.

Esperamos sea de interés para las nuevas generaciones que estin
asumiendo posiciones de responsabilidad en Iniciativas de Cambio, y que
no conocieron a Frank Buchman, asi como también deseamos que
recuerden a algunas otras personas de las viejas generaciones.

Lo que sigue, no estd escrito solo para los que inician en el aprendizaje
dela figurade Frank Buchman, sino paralos interesados en general.

Archie Mackenzie y David Young



o hace mucho tiempo, alguien, con sus veinte afios, me pregunto:
¢Por qué esimportante Frank Buchman?

Recuerdo, curiosa coincidencia, que hace 50 afos se me habia preguntado
exactamente lo mismo en Londres, cuando yo trabajaba en el Ministerio de
Relaciones Exteriores Britanico. Recuerdo haber respondido con tres razones,
y aun hoy puedo dar la misma respuesta: Primero, porque diagnostico las
verdaderas raices de los problemas mundiales, mucho antes que la mayoria
de las figuras publicas; segundo, porque enfrenté los problemas y las
consecuencias en su propia vida; tercero, porque construyé una red de
personas a nivel mundial, tan comprometidas como él, a vivir una respuesta
como éllaentendia.

COMO ERA EL REALMENTE?

Mi joven interlocutor me podria haber interrumpido para decir: ;Pero
como erarealmente Frank Buchman? Le habria contestado asi. ..

La caracteristica principal de Buchman era su calidez y espontaneidad. Le
gustaba estar acompariado y siempre se movia con un grupo de personas. No
era un viajero solitario, ni un monstruo sagrado como los franceses suelen
llamar a las celebridades. Habia un brillo en él que venia de la forma en que
vivia. No habia impostura. Se reia ruidosamente cuando algo le causaba
gracia, pero también se mantenia en silencio por periodos largos como si
estuviese escuchando una musica que los otros no notaban.

Tenfa la habilidad de ver a través de las personas, percibiendo sus emociones.
Cierta vez le dijo a un politico: “Sefior Primer Ministro, usted necesita
aprender a leer a las personas como a una pagina impresa”. Acontecimientos
posteriores demostraron que el consejo dado por Buchman estaba bien
fundamentado; el Primer Ministro fue derrocado por un golpe militar.

Tenia una gran variedad de amigos, desde la realeza hasta radicales,
jovenes y mayores, gente de todas las razas, y mantuvo estas amistades a
pesar de los detractores que querian apartarlo de sus metas

El se mostré extremadamente preocupado por las necesidades y el bienestar de
sus colaboradores. Los inducia a ocupar los mejores lugares en eventos
publicos de importancia. Sin embargo, nunca fue prodigo con el dinero. Para
los cumpleafios, su regalo tradicional tanto para hombres como para mujeres,
era un pafuelo de buena calidad; los compraba por cantidades en Suiza.
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Siempre estaba interesado en mis informes sobre los tiltimos acontecimientos
en la organizacién, los vaivenes en el Consejo de Seguridad, en los
interminables discursos en la Asamblea General, y en las demoras y
compromisos en la toma de decisiones. Pude ver que tenia serias dudas sobre
la organizacién, a menos que hubiera un reconocimiento mucho mas
consciente de las complicaciones causadas por el factor humano, y un esfuerzo
de compromiso mucho mayor de parte de los paises miembros, aun a costa del
orgullonacional. La historia demostré que él estaba enlo cierto.

El interés de Buchman no se detuvo alli. El se habia comprometido a la edad
de 30 afios, a trabajar con “el factor humano”, comenzando por su propia vida,
desde el momento de su experiencia espiritual decisiva. El cambio ocurrié en
1908. Contaba muy a menudo la historia: era inspector en un asilo de nifios
pobres, en una de las areas mas duras de Filadelfia. Discutié con la junta
directiva sobre c6mo manejar el lugar, y en especial cémo él veia la politica
mezquina del presupuesto. Este incidente lo enoj6 y lo deprimi6 tanto que su
médico le aconsejé un viaje a Europa.

CRISIS EN KESWICK

Frank Buchman prontoreconocié que su “cambio”europeo era solo externo.
La crisis interior se desaté cuando participaba de una conferencia religiosa en
Keswick, al norte de Inglaterra. En uno de los encuentros, un domingo por la
tarde, una oradora, poco conocida, hablé sobre el significado del sacrificio de
Jests en la cruz. Esto hizo entender a Buchman la intensidad de su orgullo y su
fuerte egoismo en el modo en el que habia presentado su renuncia en Filadelfia.
Regresd a su alojamiento y escribi6 de inmediato seis cartas de disculpa a los
directores del asilo. El relata, mas tarde, que sinti6 tal sensacién de alivio que
necesitd contar esta experiencia a los otros delegados. Un estudiante de la
Universidad de Cambridge, que lo estaba escuchando, se sinti6
profundamente impresionado y le pidi6 hablar en privado. El resultado fue
una decisién que cambiaria la vida de ese estudiante.

Esta experiencia en Keswick tuvo un efecto permanente en su visi6n total
de la vida. Se podria decir que fue similar a la experiencia de San Pablo en el
camino a Damasco. Buchman vio el costo de su propio orgullo, el factor
humano, y mitigd sus consecuencias con una accién reparadora; ademas vio el
resultado enla vida de otra persona.



El descubrimiento de Buchman no es algo exclusivo de €l, ya que miles de
fildsofos y tedlogos han escrito sobre el problema del factor humano y sobre la
redencién, pero no todos lo trasladaron a la fase de reconocimiento de las
propias fallas, y al arrepentimiento reparador.

Buchman tampoco se detuvo alli. En los afios siguientes a 1908, buscando
una comprensiéon mas profunda de sus descubrimientos en Keswick, y
rehusando otras ofertas lucrativas, se concentré en la tarea de construir una
estrecha red de personas que siguieran su ejemplo, su misma experiencia de
cambio y se comprometieran a vivir en concordancia a los descubrimientos
espirituales de sus diferentes formas de vida. A ese grupo de personas se lo
conocié como el grupo Oxford (muchos de los primeros miembros eran
estudiantes de la Universidad de Oxford). Luego ya en expansion, se conoceria
como Rearme Moral, y hoy como Iniciativa de Cambio.

Buchman merece ser recordado no tanto como el eclesiastico o fildsofo sino
mas bien como alguien que traté de personificar lo mejor que pudo “la
dimension total del cambio”, que él mismo describi6é como cambio econémico,
social, nacional e internacional; todosbasados en el cambio personal.

Ha habido innumerables intentos de encapsular su vida y su trabajo en una
simple frase u oraciéon. Muchos lo han comparado con San Francisco de Asis o
alguna otra figurarevolucionaria.

Hablando desde un contexto completamente diferente, un general retirado
de la fuerza aérea de los Estados Unidos, que no habia conocido
personalmente a Buchman, dijo que su trabajo subrayaba el poder excepcional
de una idea constructiva, que junto conla fe puede atraer alos voluntarios para
mover montafias. Esta descripcion es correcta. Asi como también lo dicho por
Mahatma Gandhi: “Un pequefio grupo de espiritus decididos incitados por
una fe inextinguible en su mision, pueden cambiar el curso de la historia”.

UN CAMBIO EN LA VIDA DE LA UNIVERSIDAD

Hay poco en la ascendencia o en la educacién de Buchman que nos hubiese
llevado a pensar que se convertiria en una figura significativa en temas
mundiales. Frank provenia de una familia germano-suiza, como miles de otros
que emigraron a América en los siglos XVIII y XIX. Fue criado en un pequefio
pueblo en Pensilvania y concurrié a una escuela secundaria local, y a una
universidad no muy prestigiosa. Su primer trabajo en Filadelfia, ya como
pastor luterano, apenas puede considerarse un trampolin en su carrera. Pero
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algo verdaderamente nuevo llegé a su vida como resultado de su experiencia
en Keswick.

De regreso a los Estados Unidos, tom6 un puesto como representante de la
Asociacion Cristiana de Jévenes en el Penn State College; sorprendentemente,
casi deinmediato, empezaron a suceder cosas alrededor de él.

Este colegio secundario estaba en decadencia: la indisciplina era habitual, el
beber alcohol estaba en su piso mas alto, tanto los resultados deportivos como
académicos eran deplorables. Pero la llegada de Buchman inicié un cambio
extraordinario en este lugar.

La experiencia en Keswick, y un nuevo trato con los estudiantes, en forma
individual més que en grupos, produjo un cambio en la vida de la Universidad.

Los alumnos claves empezaron a responder a su amistad creativa, y muy
pronto el clima moral e intelectual se transforma.

Buchman permaneci6 siete afios en el estado de Penn., y fue alli donde forjé las
técnicas basicas del cambio de vida, fundamental para el posterior trabajo que
realizo.

Finalmente en 1915, aceptd las sugerencias de John Matt, director mundial
de la Asociacion Cristiana de J6venes, para dejar el estado de Penn y mudarse a
Asia, como parte de un equipo que se preparaba para una misién evanggélica
mundial que habia sido planeada por Matt. Pas6 casi dos afios, hasta 1917,
viajando a través de India y China.

Fueron afios de amplia experiencia y estimulo intelectual,y una preparacién
(desconocida entonces para Buchman) para la misién histérica que él
emprenderia en Asia cuarenta afios mas tarde y en circunstancias muy
diferentes.

Los estudiantes del estado de Penn recordaron afios después que, estando
alli, Buchman los habia incitado a pensar en los continentes; fue su primera
oportunidad de incorporar la cultura asiatica y conocer personalmente a
lideres como Mahatma Gandhi, Rabindranath Tagore y Sun Yat Sen. Buchman
fue un globalista desde sujuventud.

Ese viaje no estuvo libre de inconvenientes: surgieron desavenencias, no
con los asidticos sino con los occidentales, incluyendo a algunos de sus
compatriotas. A pesar de que estaba participando en los preparativos de una
gran campana evangélica, Buchman encontré entre los misioneros, que debian
ser sus aliados, signos inquietantes de una cristiandad blanda, que era
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compatible con las indulgencias privadas, con las cudles el estaba en profundo
desacuerdo.

Por consiguiente, Buchman volvié molesto a Estados Unidos, tanto por estos
problemas como por las alarmantes tendencias en el mundo. Las placas tecténicas
debajo del cristianismo, se estaban moviendo. De hecho, mirando hacia atras se
puede apreciar que en verdad se estaba gestando un cambio en la cristiandad del
siglo XIX. Lideres cristianos comenzaron a hablar sobre “la evangelizacion del
mundo en una generacién”, y una impresionante Conferencia Mundial de
Misioneros tuvo lugar en Edimburgoen 1910, rebosante de optimismo.

CAMBIAR EL MLINDO A TRAVES DEL CAMBIO DE VIDA

Cuatro afios més tarde, las naciones lideres del oeste se sumergian en una
catastréfica guerra mundial; fue tan devastadora que, cuando finalmente se logrd
la paz en 1918, tanto los vencedores como los vencidos se encontraron enfrentando,
no la probabilidad de evangelizacién mundial en una generacién, sino una nueva
era de relativismo moral, cinismo y materialismo, en el cual las doctrinas
freudianas y leninistas se estaban expandiendo rapidamente. Se vio claramente
que los conceptos de evangelizacion y progreso debian ser repensados
radicalmente. En esta escena de confusiéon ideoldgica, Buchman insistia
permanentemente “el cambio del mundo a través del cambio de vida”.

Laprioridad para él no eran las nuevas estructuras o tratados, sino las personas.
“El trabajo mas necesario en el mundo es trabajar de corazén a corazén. Debemos
estar diariamente en contacto con la gente, llenos del espiritu de Dios, de otro
modo, ni se tocaria el borde de los problemas a enfrentar.

En esta situacién, Buchman sintié que habia sido llamado a nuevas y mejores
tareas.

Cuando regres6 a los Estados Unidos rechazé una oferta de la familia
Rockefeller para liderar un programa de amplia difusion, generosamente apoyado
en lo econémico, llamado “Movimiento Mundial Inter- iglesias”, pues considerd
que las condiciones lo limitarian demasiado.

En 1921 renunci a su cargo de docente del seminario teologico de Hartford, y a
partir de ahi, nunca mas tuvo un trabajo pago. Regreso a Inglaterra para estar en
contacto con estudiantes de las universidades de Cambridge y Oxford. Fue en
Cambridge, mientras iba andando en bicicleta a través de las angostas calles, que
surge unaidea en su mente: “Tti seras usado pararehacer el mundo” .El dijo que, no
es de sorprenderse que su bicicleta se haya tambaleado en ese momento, y que por
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supuesto, esa frase estaba sujeta a muchas interpretaciones, pero en la carrera
de Buchman marcé otro hito. Tenia 42 afios y a la luz de sus experiencias
pasadas, en Keswick, en los estados de Penn, en India y China, él vislumbr6
cual debia ser su exacto rol.

Decidi6 primero dedicarse a los estudiantes, lideres potenciales del mafnana,
principalmente de las universidades de Cambridge, Oxford y Princeton.
Muchos de ellos, en 1921, eran soldados que volvian enfurecidos por afios de
estar en las trincheras durante la primera guerra mundial. Uno de los primeros
reclutados (que permaneci6 a su lado hasta la muerte) fue el escocés Loudon
Hamilton, veterano de las batallas de Somme y de Passchendaele. La
residencia de Buchman en Gran Bretafia y Estados Unidos hacia 1920, explica
porque muchos de sus primeros colaboradores full time eran de origen
britanico o americano.

HACIA UNA SUDAFRICA SIN DISTINCION DE COLOR

Una de las primeras iniciativas internacionales llevadas a cabo por estos
hombres fue una visita a Sudafrica en el verano de 1928. Buchman no los
acompafi6 hasta el afio siguiente. El efecto de la nueva experiencia cristiana del
grupo, se sinti6 en todos los sectores de la sociedad sudafricana. Uno de los
primeros reclutados fue una estrella de rugby Springbok, George Daneel, que
se estaba preparando en ese momento para ser ministro de la iglesia reformada
holandesa. El compromiso que él tomé en ese momento para una Sudéfrica sin
distincion de color, contintio hasta que se logré la total independencia de razas
en 1991. Daniel muri6 a los cien afios en €1 2000. El primer ministro Sudafricano
Johannes Vorster reconocié mas tarde que Daneel habia estado en lo cierto todo
el tiempo. (Ver apéndice N26)

IMPACTO ENNORUEGA

Otra iniciativa internacional fue la aceptacién de Buchman a una invitacién
de Carl Hambro, presidente del parlamento noruego (al que habia conocido en
la Liga de Naciones en Ginebra), para visitar el pais en 1934. El llevé consigo un
grupo de ochenta personas, la mayor parte de Inglaterra. El impacto en todos
los estratos de la vida noruega, fue inmediato y perdurable: lideres de iglesias,
politicos, autores y editores, todos respondieron. La iniciativa no solo influyé
en la vida nacional sino que oportunamente provey6 lideres para la resistencia
enlaluchanoruega contra el nazismo, en 1940.



Eleditor Fredrik Ramm, conocido enlanacién por su fuerte camparia contra
Dinamarca por una disputa sobre Groenlandia, sintié la influencia de
Buchman en su vida, y decidié disculparse publicamente en Copenhaguen. El
también se destac6 en el movimiento de resistencia, y muri6 en el camino de
regreso a Noruega desde un campo de prisién aleman. Otro destacado noruego
que respondi6, fue el famoso autor Ronald Fangen, quien escribi6 un ensayo
sobre Buchman. En él presenta una imagen vivida de su plan de trabajo diario
y de la relacién con el creciente grupo de seguidores. Fangen escribi¢: “Su
capacidad de trabajo era fenomenal. Pensé varias veces: ;De donde saca sus
fuerzas? La mayoria de los dias lo he visto dirigir grupos de encuentro de
trescientas personas, y luego preparary participar de hasta cinco encuentros; al
mismo tiempo tener charlas individuales, ocuparse de la correspondenciay de
toda clase de tematicas... Ya tarde en la noche, se retiraba para a la manana
siguiente, estar en medio de las reuniones, irradiando frescura, buen humory
espiritu de lucha... Por entonces, él ya habia tenido su tiempo de silencio
privado, rezando, recibiendo orientacién, y habiendoleidola Biblia”.

La descripcién de Fangen, de las personas que rodeaban a Buchman es
también interesante: “Frank Buchman y su equipo encontraron resistencia, que
tomaba diferentes formas, desde murmuraciones por detras hasta serias
intimidaciones de excomunién. Nada de esto pudo parar a hombres y mujeres
del movimiento. Hay un secreto irresistible en ellos: han entregado total y
completamente sus vidas a Dios. No hay necesidad de idealizarlos, ellos son
personas, ellos tienen defectos, ellos pueden admitir sus defectos, y también
pueden pedir perdén. Pero son el grupo de personas mas libres y luminosas
que podamos encontrar”.

Las mejoras en Escandinavia atrajeron ampliamente a la comunidad
internacional; el trabajo de Buchman se expandié rapidamente sobre todo en
Inglaterray Holanda, aunque solo cinco afios mas tarde comprendieron la total
importancia de su trabajo. El afio 1938 fue decisivo para Buchman y para
Europa.

EL PEDIDO DE REARME MORAL EN 1938

Por entonces, los peligros de una guerra eran demasiado claros. Las voces
del totalitarismo eran cada vez mas estridentes. Las democracias del oeste
estaban despertando demasiado despacio. La Liga de las Naciones se mostraba
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impotente. Buchman estaba otra vez adelantandose a su tiempo y proclamé
publicamente la necesidad de un Rearme Moral y espiritual, a nivel mundial,
como la prioridad mas importante y necesaria para evitar la guerra y preservar
la libertad (lo cual no fue posible). Su llamado para el Rearme Moral, emitido
desde Londres en mayo de 1938, produjo respuestas positivas en todo el
mundo y, como veremos, le dio forma al trabajo de Buchman en las préximas
décadas, y aun mas alla.

Eltambién advirti6 que la situacién cambiante del mundo tenia consecuencias
para su propio compromiso. En agosto de 1938, pronuncié uno de los discursos
mas polémicos de su carrera, a una agrupacion internacional en Visby, Suecia,.
No habia preparado el texto y fue un discurso que él hubiera preferido no haber
hecho. Contrasté la “renovacién religiosa” (o cristianismo de sillén) con la
“revolucién moral y espiritual”. Decia: “Yo sé que la revolucién incomoda alas
personas. Yo no estoy aqui para hacerlos sentir comodos. No estoy aqui para
que simpaticen conmigo... yo no vuelvo atras, no importa quién lo haga, no
importa lo que cueste”. Sugirié que ellos examinaran los temas en privado y
continué: “Lo que ustedes deben decidir es entre ustedes y Dios. Deben
entregar su vida a Dios para una total y completa direccién, como comparnieros
revolucionarios”.

Deliberadamente habia marcado un limite. Algunos no respondieron, pero
lamayorialohizo.

Por entonces, Buchman se estaba convirtiendo en un foco de esperanza para
millones de personas y ejercié, en muchos paises, influencia sobre los
gobiernos. Sin embargo, sus esfuerzos por lograr la paz fueron infructuosos y la
marchahaciala guerra continu6 hasta su total estallido en septiembre de 1939.

Buchman estaba entonces en los Estados Unidos acompanado por una gran
fuerza internacional, haciendo campana por todos los medios posibles para
despertar a América (tanto como al resto del mundo), de los peligros que se
enfrentaban.

Algunos de sus colaboradores tenian que regresar a sus paises, después del
inicio de la guerra. En el verano de 1940, cuando Francia habia sido invadida y
empezaban los bombardeos a Londres, Buchman llev6 a doscientos de sus
colegas a un campamento en Lago Tahoe, en las fronteras de Nevada y
California, donde permanecieron por mas de tres meses enfrascados en una
seria discusion. Resulté ser una experiencia decisiva y profunda para muchos,
y de hecho marco otro hito en el desarrollo de la propia viday del pensamiento
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de Buchman. El grupo vivia sencillamente. Preparaban sus propias comidas y
se reunian a diario para analizar las implicancias de la lucha que por ese
entonces amenazaba las mismas raices de la civilizacion. A partir de esta
bisqueda del corazén, surgié una fuerza mucho mas disciplinada y
comprometida que pronto demostrd su valor, tanto en tiempo de guerra para
fortalecer la moral de Estados Unidos, como para lanzarun trabajo de Rearme
Moral de posguerra en otros paises. Habia dolor y sacrificio en la gente al
momento del nacimiento de esta fuerza, y su creacién fue indudablemente
parte del duraderolegado de Frank Buchman.

ENEL ESCENARIO YLA PANTALLA

La experiencia de Tahoe fue importante; marcé el lanzamiento de las
primeras expresiones dramaticas y musicales en el mensaje de Buchman. Estas
producciones iban a jugar un papel prominente en los esfuerzos del Rearme
Moral durante y después de la Segunda Guerra Mundial. Buchman tenia pocos
talentos artisticos, pero percibia la necesidad de encontrar nuevas y llamativas
formas para expresar viejas verdades, y por lo tanto inicié una ola de
producciones a través del escenario y la pantalla, que recorrieron el mundo.
Muchas de estas producciones fueron celebradas internacionalmente.

Entre ellas se encuentra “El factor olvidado (The Forgotten Factor)”, la cual
ilustra habilmente como las disputas industriales y los problemas familiares
estaban francamente interrelacionados, y cémo un factor espiritual ignorado
puede ayudar a resolver ambos. El presidente Truman, cuando dirigia el
comité de investigacion de guerra del Senado, lallamé “la obra mas importante
producida por la guerra”. Luego, fue traducido y usado en Alemania y varios
otros paises.

“Jotham Valley” era un drama musical basado en la historia real de dos
hermanos granjeros, en Nevada, que hallaron respuesta a una amarga disputa
sobre los derechos del agua.

Resulté un poderoso mensaje para los paises asiaticos que enfrentaban la
escasez del agua.

“El buen camino (The Good Road)”, produccién musical que tuvo un gran
efecto en dreas clave de la Europa de posguerra.

“Libertad (Freedom)”, una obra escrita por africanos, inspirada en sus
propias experiencias, como se explicara mas adelante, se convirtié en un film
exitoso. Se estreno en las Naciones Unidas en Nueva York, y fue presentada
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en todos los continentes. El presidente Jomo Kenyatta de Kenya, la exhibio en
Nairobi enun banquete oficial en honor al presidente Nkrumah Ghana.

“La isla que se desvanece (The Vanishing Island)”, es otro drama musical
con fuertes tintes ideoldgicos, que recorrié el mundo en el momento
culminante de la Guerra Fria arrojando luz sobre la necesidad de cambiar por
ambas partes.

“La experiencia de la coronacién (The Crowning Experience)”, poderosa
produccion teatral y cinematogréfica sobre el conflicto racial en los Estados
Unidos, basada en la vida de Mary McLeod Bethune, una pionera de la
educacién negra en Estados Unidos.

Las citadas y numerosas otras obras y producciones musicales fueron
posibles gracias a las talentosas figuras del teatro y del mundo musical y
cinematogréfico, que respondieron al llamado de Buchman. Al principio,
varias fueron producidas en el centro de entrenamiento de Rearme Moral enla
isla Mackinac, Michigan, o en el teatro Westminster de Londres, que fue
comprado en 1945 por colaboradores britanicos como un recordatorio a las
personas pertenecientes al personal de servicios britanicos y del
Commonwealth que habian dado sus vidas en la Segunda Guerra Mundial.

Durante las décadas previas al arribo de la television masiva, estas obras
demostraron ser instrumentos exitosos para llegar a millones de personas que
vivian fuera delas estructuras religiosas normales.

De la misma manera los centros de conferencia y de entrenamiento
internacionales, especialmente en la isla Mackinac, Caux en Suiza, Panchgani
en India, y Armargh en Australia, ayudaron a la gente, tocada por las obras y
peliculas de Rearme Moral, a reflexionar sobre los problemas globales y
personales, y sobre conexiones entre ellos.

LA ENFERMEDAD GOLPEA

En enero de 1942, cuando Buchman tenia 64 afios, ocurrié otro momento
decisivo en su vida. Mientras visitaba el estado de New York, sufrié un severo
accidente cerebrovascular, del cual le costé muchos meses recuperarse; desde
entonces camind con bastdn o usé una silla de ruedas. Su convalecencia fue un
periodo de considerable dificultad para €l y sus intimos, ya que debieron
adaptarse a las nuevas limitaciones. Afortunadamente su mente y su
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creatividad no disminuyeron, aun asi debi6 apoyarse mas en los demds para
implementar sus ideas. Su bien entrenada fuerza de colaboradores estaba
demostrando cada vez mas su capacidad. A pesar de no poder encontrarse por
tres afios mas, debido a las condiciones de la guerra, Buchman (con su fortaleza
disminuida) empez6 a recurrir mas y mas al talentoso Peter Howard, como un
potencial futuro lider. Howard habia tenido una carrera meteérica como
periodista en los periédicos de Lord Beaverbrook's.

Su decisién de aventurarse con Buchanan y Rearme Moral, en 1942, a
expensas de su empleo, impresiond a la Fleet Street. Buchman reconocio6
inmediatamente su capacidad de liderazgo, aunque no disculpé de ninguna
manera su reputacion glamorosa y bien tormentosa. Howard, por su parte,
aceptd el tratamiento disciplinario y permanecié leal a Buchman hasta su
muerte. Fue una gran perdida para la obra de Buchman que Howard, un
talentoso autor y dramaturgo, muriera repentinamente cuatro afios después.

Buchman permanecié en Estados Unidos hasta el fin de la guerra, y durante
ese periodo, él y sus colaboradores establecieron las bases para operaciones en
todo el continente, que se desarrollarian después de la guerra, influyendo en la
vida americana y canadiense en muchos puntos clave de las relaciones
industriales y raciales. (Ver apéndice item 11)

LA RECONCILIACION DE LA POSGUERRA, UNA PRIORIDAD

Aun antes del fin de la Segunda Guerra Mundial, los pensamientos de
Buchman se centraban en las tareas de reconstruccién y reconciliacion a
realizar en Europa. En abril de 1946, navegé desde Nueva York a Gran Bretafia
con un equipo de cien colaboradores, y luego viaj6 a Suiza enjulio, para abrirla
primera conferencia en el nuevo centro de Rearme Moral en Caux.

Durante la guerra, algunos amigos suizos de Buchman, habian detectadoen
lo alto de los Alpes, sobre el lago de Ginebra, un edificio grande y pintoresco
que habia sido originalmente, uno de los hoteles mas lujosos de Europa, pero
que habia decaido, y ¢n ese tiempo se estaba usando como centro de detencion
de refugiados de guerra. Después de congsultar a Béichman, aproximadamente
noventa familias suizas aportaron su “dinero y lo compraron como una base
para estimular el proceso de reconciliacidn tan necesario después de la guerra.
Restaurado a su antiguo esplendor, sigue funcionando como un acreditado
centrode }ecdnciliaicién enelsiglo XXI. (Ver apéndice item 1)

La historia del impacto que Buchman y Rearme Moral produjeron en
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Francia y Alemania después de la guerra -mucho de lo cual se siente en Caux-
ha sido reconocido por los historiadores en varias oportunidades. Llen6 una
brecha ideolégica que nunca habia sido solucionada después de la Primera
Guerra Mundial, y que es, otra vez, dolorosamente evidente en Medio Oriente
hoy en dia. Paul Hoffman, administrador del plan Marshall, puntualizé:
“Ustedes estan dandole al mundo la contraparte ideolégica del plan Marshall”.

Es llamativo ver cémo los maximos lideres europeos como el canciller
Adenauer de Alemania, y el de Relaciones Exteriores de Francia, Robert
Schuman, respondieron a la relativamente desconocida figura, carente de todo
estatus gubernamental, y le brindaron su amistad y apoyo. Parecia como si
percibieran que ellos compartian con Buchman una busqueda espiritual
comun. Estos lazos instintivos de amistad, también caracterizaron las
relaciones de Buchman con algunas otras figuras publicas, gente totalmente
diferente como el Primer Ministro U Nu de Burma, el Ministro de Relaciones
Exteriores de Irak, Mohamed Fadhel Jamali; el patriarca ortodoxo Athenagoras
de Estambul; el rey Michael de Rumania; la sefiora de John Henry Hammond
de Nueva York, un miembro de la familia Vanderbilt; Phra Bimolodharm un
antiguo miembro de la jerarquia budista de Thailandia, y el jefe Walking
Buffalo dela tribu Stoney Indian de Canada.

CONSTRUYENDO PUENTES SOBRE EL RIO RHIN

El vacio ideolégico en el Ruhr era una obvia amenaza para los planes aliados.
Buchman habia notado esto y estimul6 a los trabajadores de Rearme Moral
para que ayudaran a llenar ese vacio, y ganar el apoyo de hombres como
Herman Kost, Director de la Junta alemana de carbén, y Hans Boeckler,
presidente dela Federacion Alemana de Sindicatos.

Un folleto de Rearme Moral, “Todo debe ser diferente (Es muss alles anders
werden)”, llen6 el vacio ideolédgico, y fue distribuido por millones en
Alemania. También lleg6 ayuda de Francia, enla figura de Iréne Laure, lider de
la resistencia, de la regién de Marsella, y lider de la posguerra en la
organizacion de mujeres socialistas francesas.

Irene Laure encontr6 en Caux, un gran alivioa su odio por Alemania, causado
por su sufrimiento durante la guerra. A partir de alli, ella junto con su marido
jugd un prominente papel en los esfuerzos de reconciliaciéon de Rearme Moral,
en Alemania. De hecho, Robert Schuman, mas tarde, dijo que ella habia hecho
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mas que cualquier otra persona para construir “puentes sobre el Rhin”.

Los esfuerzos sumados de estas iniciativas en Alemania y Francia, en los
primeros afos de la posguerra, indudablemente ayudaron a suministrar una
infraestructura moral para los posteriores acuerdos gubernamentales que iban
acambiar la historia Europea. (Ver apéndiceitem 2y 3)

LLEGANDO A LOS HUMILLADOS

Acabada la guerra, el pensamiento de Buchman se volvid inmediatamente
hacia Japén, donde él habia establecido muchas amistades en sus visitas de
preguerra. Envid representantes mayores de los equipos formados en el
entrenamiento del Lago Tahoe en 1940. El gesto de Buchman desperté una
amplia respuesta en el humillado pais, y delegaciones de lideres japoneses
empezaron a visitar Caux desde 1948 en adelante.

Estas iniciativas contaban con la aprobacion del general MacArthur
(comandante supremo de las fuerzas aliadas en el lejano Oriente) y del Primer
Ministro japonés Shigeru Yoshida, quien dijo estamos inaugurando una nueva
pagina en nuestra historia”. Cuando se reuni6 la conferencia para firmar el
tratado de paz con Japdn en 1951, en San Francisco, Buchman estaba otra vez
presente, y Robert Schuman, presidente de la delegacion francesa, le dijo: “La
verdad es que usted hizo la paz con Japén, afios antes de firmarla”. (Ver
apéndice item 4-5)

En 1952, el pensamiento de Buchman se dirigia a otra iniciativa, aitn mayor.
A pesar de las limitaciones fisicas por su ataque cerebral, é] personalmente
dirigié a un grupo de doscientas personas (incluyendo los elencos de cinco
obras teatrales), en una gira de siete meses por el sudeste de Asia. La
cronometrizacion fue notable. Algunos dirian que fue fortuito. Buchman
insistia en que era el resultado de la guia divina. A pesar de suceder tan pronto
después de la independizacion de India, Pakistan y Sri Lanka (con todo el
tumulto y derramamiento de sangre que esto habia significado), la respuesta a
la iniciativa de Buchman fue extraordinaria. Si bien Buchman habia sido
invitado por un selecto grupo de lideres asiaticos, a su llegada encontré una
oposicién marxista orquestada por una serie de programas de radio hostiles
desde Tashkent y Moscu; esto fue rapidamente contrabalanceado por una
oleada de apoyo desde Bombay hasta Calcuta y desde Kashmir hasta Kerala

El significado ideoldgico del movimiento de Buchman fue prontoreconocido
en una recepcion diplomatica en Delhi, donde el encargado de negocios de la
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embajada de Alemania Occidental (con el embajador francés de pie a su lado)
le otorgaron la Orden Alemana al Mérito, en reconocimiento a su contribucién
al acercamiento de los dos paises en los cinco afios anteriores. El significado de
este acontecimiento no pas¢ inadvertido a los gobiernos de India y Pakistan, ni
paralos miembros del cuerpo diplomatico que fueron testigos de la ceremonia.

SUFICIENTE PARA LA NECESIDAD DE CADA UNO

La vision de Buchman parala India habia surgido originalmente en 1915, en
su visita, a la que siguieron ocho mas, justificadas por la respuesta que sus
esfuerzos obtenian en todos los niveles de la sociedad. Fue especialmente
significativa la adhesién de muchos jovenes educados hindues, incluyendo a
Rajmohan Gandhi, un nieto de Mahatma. Muchos de estos jovenes
renunciaron a sus planes de carrera y algunos de ellos son importantes lideres
hoy en dia en el trabajo de Buchman. Todo ese apoyo llevo a la creacion, en
1968, de un gran centro de conferencias y entrenamiento en Panchgani, India
Occidental, que estd funcionando a plenoen la actualidad.

En 1952, Buchman y sus colaboradores pasaron algin tiempo en Pakistan y
Sri Lanka. Fue en un arrozal, cerca de Colombo, donde Buchman articuld su
filosofia econdémica basica que, cincuenta afios mas tarde, en el 2005, encontrd
eco en los pronunciamientos del G8, en la cumbre de Gleneagles sobre la
pobreza.

“Hay suficiente en el mundo paralas necesidades de cada uno, perono para
la codicia de cada uno. Si cada uno se preocupa lo suficiente y comparte lo
suficiente, cada uno tendré lo suficiente”. (Ver apéndice items 9,16 y 17)

AFRICA Y LA FILMACION DE “LIBERTAD”

Hacia 1950, los paises africanos seguian los pasos del sudeste de Asia a la
independencia. Buchman, simultineamente, entrevistaba a un gran nimero
de africanos en conferencias en Europa y América. En 1954, hizo un viaje a
Africay aMarruecos, respondiendo a un pedido de su amigo Robert Schuman.
Alli pas6 varios meses con un pequefio grupo, trabajando entre marroquies y
franceses. Sus esfuerzos produjeron reconciliaciones clave entre prominentes
personalidades, las cuales ayudaron a Marruecos y Tinez a avanzar hacia la
independencia, sin derramamiento de sangre.

En el Africa subsahariana, Nigeria es un pais importante desde todo punto
de vista. En 1949, Nnamdi Azikiwe, una figura paternal en la lucha por la
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independencia, se encontraba camino a un encuentro de insipiracién
comunista en Praga cuando pasé por Caux. Como resultado de la influencia
que Caux tuvo en su pensamiento, Nnamdi abandoné Praga y regresé a
Nigeria, donde se transformé en una de las primeras voces a favor del Rearme
Moral.

En 1955, un nutrido grupo de africanos que habian asistido a una conferencia
en Caux, se estaban preparando para partir, cuando Buchman los detuvo y les
explico que durante la noche habia tenido el inesperado pero insistente
pensamiento de que los africanos debian quedarse mas tiempo en Caux y
escribir una obra basada en su propia experiencia, la cual ilustraria un nuevo
camino ala independencia, un camino basado en el cambio y no en el conflicto.
Los africanos quedaron tan impresionados, que cambiaron sus planes y en
muy corto tiempo produjeron un bosquejo de una obra llamada “Libertad”,
que fue presentada en Caux por sus autores a los pocos dias. Luego, en
semanas siguientes, fue llevada a varias capitales europeas.

Eventualmente fue exhibida en Nigeria donde fue convertida en el primer
film a color de largo metraje producido completamente en tierra africana.
Excepto en algunos enclaves coloniales, el film desperté un amplio apoyo, y
atin se lo usa como instrumento para construir la paz.

El film “Libertad” también fue mostrado junto a la produccién de los
hermanos Colwell, tres jovenes cantantes americanos, talentosos, que habian
abandonado sus carreras en Hollywood, para dedicarse al trabajo de
Buchman, recorriendo Africa durante afios. Frecuentemente vivieron
circunstancias de gran peligro para llevar sus significativas canciones, en
numerosas lenguas africanas, a diferentes naciones desgarradas por la guerra.
Un obispo catdlico en el Congo dijo en ese momento que ellos eran “la tinica
voz de serenidad” en su devastado pais.

El trabajo de Buchman se expandié rapidamente por el sur de Africa,
incluyendo Rodhesia, durante los afios de lucha civil previos a su
independencia. El cambio dramatico de Alec Smith, hijo de Ian Smith, el lider
blanco de Rodhesia, dispar6 también cambios enla vida de lideres africanos.

El trabajo discreto de Rearme Moral inspir6 a un grupo de blancos y negros,
conocidos como “el gabinete de conciencia”, en Harare. Esto ayud6 en el
camino para una futura independencia de Zimbabwe. (Ver apéndice item 6)
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ENTRADA EN AUSTRALIA Y NUEVA ZELANDA

Frank Buchman tenia frecuentemente en su pensamiento a Australia y
Nueva Zelanda. Tenia altas expectativas por lo que ambos paises podian llegar
a hacer, no solo por sus ciudadanos, sino también para el mundo. Paso tres
meses en Australia, en 1924, y describi6 entusiastamente la respuesta positiva
del pueblo en diferentes sentidos de la vida. En 1956, retorné para una estadia
mayor.

Lahistoria de vida de Kim Beazley, mas tarde Ministro de Educacion, quién
visité Caux de regreso de la coronacion de la reina Isabel en Londres en 1952, y
que posteriormente se convertiria en un modelo (en la escala de Wilberforce),
de lo que un politico moderno podia realizar cuando se comprometia con los
valores morales mas altos, ha dado la vuelta al mundo. También lo hizo el
alcance del trabajo de Buchman en la costa australiana, llevando adelante los
esfuerzos para una armonia racial en el interior de Australia. (Ver apéndice
item 8)

...YAMERICA LATINA

Buchman nunca estuvo mucho tiempo en América latina, aun asi envié a
algunas de las personas mejor entrenadas para trabajar aqui. También dio la
bienvenida a gran nimero de latinoamericanos en conferencias en Estados
Unidos y Caux. La historia dramatica de la transformacién de las condiciones
de trabajo delos puertos de Rio de Janeiro también dio la vuelta al mundo en un
film titulado “Hombres de Brasil (Men of Brazil)”. (Ver apéndice item 10)

PROFUNDIDAD DEL COMPROMISO ESPIRITUAL

En el periodo de posguerra, debido a las condiciones de la guerra fria,
Buchman no pudo permanecer ni en la Unidn Soviética ni en China. Tampoco
viajé mucho al mundo arabe ni a Israel-Palestina. Sin embargo, su compromiso
se extendia a estas areas, como lo revela el contenido de sus discursos. Las
semillas que él plantd en estos territorios, empezaron a dar frutos en los afios
posteriores a sumuerte.

De cualquier modo, durante los 16 afios desde el fin de la Segunda Guerra
Mundial, hasta su muerte en 1962, se vio una espectacular expansi(’)n de su
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trabajo alrededor del mundo.Es evidente que su primera preocupacién desde
el comienzo no fue la magnitud de la expansién de su obra, sino la
profundidad del compromiso espiritual en aquellas personas que se sintieron
motivadas. De hecho, Robert Schuman fue uno de los primeros en detectar la
importancia histdrica de lo que estaba haciendo Buchman. En el prefacio de la
edicion francesa de su recopilacion de discursos de Buchman (escrito antes de
conocerlo en profundidad y antes de su visita a Caux), Schuman dijo: “Formar
equipos de personas entrenadas, listas para el servicio, apdstoles de la
reconciliacién y constructores de un mundo nuevo, es el comienzo de una
transformacion de la sociedad humana de largo alcance, en los cuales, durante
quince afios de guerra devastadora, ya se han dado los primeros pasos”. Estos
equipos entrenados son, de hecho, la esencia del legado de Buchman. (Ver
apéndice item 2)

CONCLUSIONES

Solo se necesita traducir en accion el esplendor de la verdad.

Samuel Taylor Coleridge

Si un hombre no sigue el paso de sus comparieros, es quizds que él escucha un
ritmo diferente. Déjelo caminar al compis de lo que escucha; no importa la
distancia en que esté.

Henry Thoreau

L mundo ha cambiado radicalmente desde los dias de Frank Buchman.

Ciertamente, él podria no reconocer algunos problemas que ahora

dominan los titulares de los diarios: cambios climaticos, la polucién
atmosférica, la escasez de combustible, etc.

Es importante destacar que los cientificos nos aseguran, cada vez mas, que
pueden salvar a la humanidad de tales desastres, solo si hay un verdadero
espiritu de cooperaci6n entre gobiernos y nosotros mismos. Asi estas llamadas
crisis cientificas, resultan ser, en realidad, una carrera contra el tiempo para
una iluminacién moral, para lo que Buchman hubiera llamado Rearme Moral.
De esa manera, en vez de relegarlo a archivos histdricos, hariamos muy bien en
revisar su vida y su doctrina y ver qué podemos aprender para que nos ayude
ennuestros compromisos actuales.

Buchman fue ciertamente, un trascendentalista, no un humanista. E]l hablé



constantemente de la importancia de encontrar el plan de Dios para la
humanidad. Su doctrina en lo esencial, se puede resumir en estos conceptos,
que aparecen regularmente en sus discursos: fe en Dios, saber orary escuchar a
Dios, una moral absoluta, compromiso total, disciplina, calidad de vida,
libertad interior, cambio de vida y una vision global.

La practica de la escucha era central para la fe de Buchman. El dijo: “Cuando
recién empecé, yo hablaba diez y escuchaba cinco.”, y agregé: “Vive de modo
que Dios pueda hablarte en cualquier hora del dia y de la noche”. Era un
pensador mds intuitivo que logico. Después del ataque, cuando debia
enfrentar largos periodos de insomnio por la noche, llamaba a un secretario
para que escribiera inmediatamente algunos pensamientos importantes que
habia tenido.

Unida a su creencia en la guia divina, estaba su inconmovible adhesiénalas
reglas morales absolutas, en especial las que él tomd de su primer mentor,
Henry Wright de la Universidad de Yale: honestidad absoluta, pureza
absoluta, generosidad absoluta, y amor absoluto. Por supuesto, €l sabia que
habia otros muchos valores que son inseparables de la vida cristiana:
humildad, compasidn, paciencia, coraje, etc. Pero consideraba que esas cuatro
reglas absolutas tenfan una importancia especial en una correcta forma de
vida.

El hubiese estado de acuerdo con el filésofo William Hocking de Harvard,
que dijo: “Es una superficialidad de la vida occidental considerar vanidad el
reconocer un absoluto, y humildad, considerar las reglas relativas. Es
precisamente lo opuesto. Es solo lo absoluto, o que rechaza nuestro orgullo.”

Sin embargo, su creencia en reglas absolutas estaba ligada a su conocimiento
de la dificultad del mundo para alcanzarla. No habia una exclusividad sobre
su concepto de Rearme Moral. Solia decir: “Rearme Moral es como un lago
donde un elefante puede nadar y un corderito puede vadear”. Era esta especie
de catolicismo junto con su calidez personal, lo que atraia a la gente. El muy
bien podia tener un rasgo autocratico como muchos otros lideres, sin embargo,
inspir6 en sus colegas mas proximos, un nivel de lealtad y sacrificio que fue
mas alld de lo que leindicaba su obligacion.

La calidad de Buchman de responder a ciertas confrontaciones, y a expresar
su profunda conviccién aun ante gente que acababa de conocer, se veia
equilibrado con la premisa de preservar una “inteligente prudencia e
impasible reserva”, cuando era oportuno.

Su intuicién le ayudaba a descubrir las potencialidades escondidas en la
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gente comtn.
“La gente ordinaria, bajo la guia de Dios, puede hacer cosas extraordinarias.”

Esa fue una de sus méximas, y una vez agregé: “la mitad de mi tiempo ha sido
ocupado en sacar corchos de gente embotellada.”. El ciertamente introdujo el arte del
cambio de vida en el corazén de su mensaje y de su método. Aposté todo a esto. Para él,
las vidas humanas cambiadas eran la materia prima para un nuevo orden mundial.
Preguntaba: ;T esperas un compromiso total como resultado de tu trabajo con las
personas? —“Entonces, ti estds realizando el trabajo mas necesario en el mundo de
hoy”.

En 1931, una joven canadiense de veinte afios, se acercé con la sugerencia de que
seria el tiempo correcto para lanzar una camparia en Canada. Su respuesta fue
instantanea y significativa: “Bien, hazlo ta”. Ella asombrada aceptd el desafio, y tres
afios mas tarde, el Primer Ministro de Canad4 dijo que “sus iniciativas habian
facilitado el trabajo del Gobierno”.

Encontrar la unidad entre el pensamiento y la accién fue su bisqueda constante. El
filésofo francés Gabriel Marcel detectd rapidamente el significado de la unién entre lo
que ¢l llamé “lo intimo y lo global” que caracteriz el trabajo de Buchman. Su
acercamiento normal, hasta en las situaciones mas complejas, era enfocarse en el
cambio de un individuo clave. Cuando se encontré confrontando por el problema del
alto consumo de alcohol, enla Universidad Estatal de Penn, su estrategia fue ganarse al
hombre, al dificil Hill Pickle, que proveia ala universidad de bebida alcohdlica.

Esta misma técnica se puede observar a través de la carrera de Buchman. Durante la
disputa noruega-danesa sobre Groenlandia, él se concentré en Fredrik Ramm.
Durante la enemistad franco-germana, después de la Segunda Guerra Mundial, lo hizo
con Irene Laure. En la Sudafrica dominada por el “apartheid”, se enfocé en George
Daniel. En las revueltas raciales de Alabama, su objetivo fueron Daisy Bates y Mary
McLeod Bethune (para mayor informacién sobre Daisy Bates y otras personas
nombradas, ver la lista de contribuciones relevantes en el apéndice). Y con la
corrupcién en Ghana, lo hizo con el Tolon Na.

El nunca simplificaba las cosas diciendo que el cambio en un individuo era
suficiente. Su punto era que a menos que tratdsemos con el factor humano, uno esta
limitado desde el principio; y a la inversa, cuando uno produce un cambio en la
persona clave, es como reconectar un cable eléctrico dafiado.

Tenia en claro que, tanto como crear instituciones de bien comtin, era necesario
continuar la batalla moral “por dentro” de ellas, si uno pretende obtener resultados
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duraderos. Es relativamente facil, en una ola de optimismo, lanzar una nueva
organizacién para hacer algo especificamente bueno en el mundo. Pero,
cuando esa ola de optimismo se desgasta, uno se encuentra con intereses que
obstruyen el trabajo de aquellos bien intencionados que formaron esos grupos.
Sin reactivar el espiritu creativo original, uno va a formar parte del “statu quo”.

Cuando yo trabajaba en la Comisién Brandt, que fue designada por el Banco
Mundial para encontrar puentes entre el mundo de los ricos y el de los pobres,
lei centenares de papeles de expertos, que terminaban todos asi: “por lo tanto,
X oY es la respuesta al problema, donde es necesaria la voluntad politica”. Y
alli, los expertos daban, aparentemente, por terminado el asunto y pasaban al
préximo proyecto. Por supuesto, dejaban de responder a la pregunta crucial:
“:Como crear esa necesaria voluntad politica?”. Ese era el punto de donde
partia Frank Buchman. El se enfocaba en el factor humano como “la clave para
crear lanecesaria voluntad politica”.

Sin embargo, probablemente la caracteristica mas importante del estilo de
conduccién de Buchman, era el énfasis en el trabajo con equipos de gente
entrenada y comprometida; éste era el significado de su retiro de tres meses en
el Lago Tahoe, en 1940, y esta técnica era un rasgo también de su trabajo. De
hecho, él ya habia advertido en el encuentro de Visby, Suecia, en 1938, sobre
aquellos que estaban instalados en la “comodidad cristiana” y los que estaban
dispuestos a un cambio revolucionario. El compartia la creencia del celebrado
historiador britdnico Arnold Toynbee en el rol especial de las “minorias
creativas” para producir avances enla civilizacion.

Hay un interesante relato de 1949, atin existente, de una discusién privada
entre Buchman y unos pocos amigos en Alemania, cuando €l estaba,
evidentemente, reflexivo y especulativo. Parecia estar interesado en eliminar
toda impresion de que Rearme Moral era un cofre intelectual cerrado o algo
escrito en piedra. Mas bien, es un organismo viviente que involucra una
precisa experiencia directamente observable por otro, pero no facilmente
explicable a otro.

Se caracteriza por “una paz, una confianza, una recuperacion de la libertad
y espontaneidad del pensamiento, de la voluntad y del valor”. Es “algo
directamente discernible pero no facil para adherirse, uno debe
experimentarlo por si mismo”. En otras palabras, las miradas a las que
Buchman aludia no se aclararian, necesariamente, para los mas brillantes
intelectuales, sino mas bien para los que practicaban el mensaje centrado en
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Dios, del Rearme Moral a pleno. Como dijo en otra ocasién: “Nadie puede estar
totalmente controlado por Dios si trabaja solo; es a un grupo de hombres y mujeres
dispuestos, al cual Diosleshabla mas claramente”.

Asi hay muchas posibilidades a partir del trabajo de Buchman. La primera fue
Alcohdlicos Andnimos, en Estados Unidos, en 1930. En los tltimos afios ha habido
muchas més de estas iniciativas enfocadas en problemas sociales especificos. De
cualquier manera, la necesidad mas vital seguird siendo la continuidad de un nticleo
de gente totalmente comprometida en el corazén de todas estas manifestaciones.
Buchman dijo més de una vez que él queria que “todos sus mejores caballos corrieran
cabezaacabeza”.

Uno de los primeros reclutados en el Este de Londres fue un personaje llamado Tod
Sloan, quien habia tenido problemas con la policia, y que se describia a si mismo como
“un observador del mercado y un agitador por naturaleza”. Por su parte, Tod Sloan
describfa el trabajo de Buchman como el de un “sonriente, vivo, amante y obediente
voluntad de restaurar a Dios como lider”.

Esta fue una temprana definicion, pero todavia tiene su valor. Es un vivido llamado
sobre lo que es el trabajo de Frank Buchman. Ese trabajo es ya parte de la historia.
También se podria convertir en un camino de lucha para el futuro.

Aparte de las contribuciones mencionadas en la pagina siguiente, nuestra fuente
primordial para preparar el libro, ha sido la biografia autorizada de Garth Lean's,
Frank Buchman: una vida (Constable, 1985). También nos beneficiamos del
sobresaliente estudio Religion y la dimension perdida del manejo de Estado, editado
por Douglas Johnston: CUP 1984; y estamos agradecidos por las consultas al
manuscrito, atin no publicado de 234 Pags., titulado Mi amigo Frank Buchman, de
Ray Foote Purdy.

Muchos de los hechos registrados en este libro, fueron dramatizados en la pelicula
“Cruce de Caminos (Cross Road)”, un documental de una hora de duracién sobre
Frank Buchman, hecho en 1974. Copias en DVD se pueden obtener en 24 Greencoat
Place, London SWIP IRD, UK, o por email info@FLTfilms.org.uk — En Norte
América, en MRA Productions, 14831 57 B Avenue, Surrey, British Columbia V3S
8W5, Canadd, 0 email mraproduction@ca.iofc.org
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