
Orienteringsmøte om
M.R.A. i Haugesund.
Arbeidere, bedriftsledere og representanter for ung-

dommen orienterer omMoralsk opprustning og om den
betydning bevegelsens prinsipper harhatt for dem.

For en tid siden ble det holdt et
orienteringsmøte om Moralsk opp-
rustning i Stavanger, og i går etter-
middag ble et liknende møte holdt
i Haugesund for en rekke innbudte,
bl. a. representanter fra bystyrene
i Kopervik og Haugesund og fra
Skåre herredstyre, fra kirken og kri-
stelige organisasjoner og fra næ-
ringslivet. Det var også møtt fram
en del andre interesserte så salen
var på det nærmeste full da møtet
ble åpnet av ordfører Wathne,
Kopervik. Etter å ha ønsket for-
samlingen og de utenbys gjester vel-
kommen, ga han en kort introduk-
sjon om Frank Buchmans ideologi
og pekte på hvor splittet verden står
i dag. I vår tid trengtes ikke bare
opprustning med kanoner, men og-
så en moralsk opprustning av selve
mennesket. : ;

Ordet ble gitt til Waldemar Ha n-
steen, Stavanger, som ledet møtet
og som introduserte de forskjellige
talere. Møtelederen nyttet også hø-
vet til å si at menneskene må for-
vandles og forenes samtidig som de
økonomiske, sosiale og internasjona-
le forhold måtte bedres. |

Av de innbudte fra Bergen, Stav-|

arbeider.

—

anger, Arendal og Kristiansand tal-
te noen for arbeidernes syn på den
nye ideologi, andre representerte
årbeidsgiverne og en annen gruppe
fortalte hva M.R.A. betydde for
ungdommen. |

'

Martin Johnsen og Einar
Whitt fra Stavanger, sistnevnte er
fagforeningsleder for jern & metall-
arbeidere, redegjorde for hvordan de
som arbeidere var kommet med i
denne bevegelsen og hvordan den
virket i deres bedrift og privatlivet.
Det ble bl. a. pekt på at M.R.A. ikke
er en bevegelse rettet mot kommu-
nismen. Herr Whitf sa isitt inn-
legg at han stadig ville kjempe for
å bedre arbeidernes kår, men på et
gninet grunnlag enn tidligere. Det
måtte komme mer åpenhet i for-|
handlingene mellomarbeidsgiver og

Détte kom man fram til
ved å praktisere de fire absolutter
om renhet, sannhet, kjærlighet og
uselviskhet. Det samme syn kunne
maskinmester Jacobsen ved
Sundts fabrikk i Bergen legge fram.
Etter at manved denne bedrift had-
de gått inn for Moralsk Opprust-
ning hersket det en ny tonei for-
holdet mellom arbeider og arbeids-
giver...

:
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veddirektør Leif Sundt fra sam-
'me fabrikk, som understrekte at en
arbeidsgiver måtte se det somsitt|mål å skape en arbeidsplass som
alle var tilfreds å komme til og ikke.
drive sin produksjon bare for å tje-
ne penger. Han hadde i flere år
vært interessert i M.R.A.s prinsip-
per og hadde vært i Caux sammen

Bedriftsledelsens syn ble lagt fram

FÆnØøn: med sin frue, som også var tilstede
på møtet i går for å fortelle om de
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nye ideers betydning for en bedrifts-
leders hustru. å
Ungdommens syn på M.R.A. re-

presenterte Bjørs Brandtzæg,
”Årendal, som fortalie om Moralsk
opprustnings arbeid i dokkene i Eng
land, Aslaug Grønningseter,
Kristiansand, som hevdet at det lite
nyttet å rette en kritisk pekefinger
motandre. En kunne heller begynne
med seg selv og sine egne feil. Det
var ikke nokbare å se feilene, de
måtte også rettes på. Med i dette
ungdomstrekløver var også Knut
Dahle, som er her fra Haugesund,
men fortiden arbeider i Bergen og |

der er ivrig opptatt av Moralsk opp-
rustnings idéer og for å gjøre disse
kjent. Kg
Etter de orienterende innlegg ble

det vist fargelysbilleder fra trenings-
sentret i Caux med kommentar av
Waldemar Hansteen. Lysbilledene
ga et godt innblikk i MRA's arbeid
påde forskjellige felt 'og et inntrykk
avhvor mange forskjellige. nasjoner
som møttes i Caux. —Etter filmen

' fulgte en redegjørelse avdr. James
Copper fra Skottland om Moralsk

' Opprustnings arbeid blant gruvear-
beiderne i Storbritannia. - ;

De fremmøtte fikk på alle måter
en meget grundig orientering om
Moralsk opprustnings midler og mål.


